
 
 
 

   

 

 

 

 

Mit Herz führen. Mit Weitblick gestalten. 

Das Alterswohnzentrum Ruswil bietet 80 Bewohnerinnen und Bewohnern ein modernes 
Zuhause im Herzen von Ruswil. Rund 130 Mitarbeitende engagieren sich täglich für eine 
professionelle Pflege und Betreuung, eine hohe Lebensqualität und ein lebendiges Miteinander. 
Als Ausbildungsbetrieb und bedeutender Begegnungsort leistet das Alterswohnzentrum einen 
wichtigen Beitrag zum sozialen und gesellschaftlichen Leben der Gemeinde. 

Infolge Pensionierung suchen wir für die geregelte Nachfolge der Geschäftsführung per 1. Mai 
2027 oder nach Vereinbarung eine Persönlichkeit, die Empathie, Führungs- und 
Kommunikationsstärke sowie unternehmerisches Denken mit einer tiefen Leidenschaft für die 
stationäre Alterspflege verbindet. Werden Sie 

Geschäftsführer:in 80 - 100% 

und übernehmen Sie die operative Gesamtverantwortung für das Alterswohnzentrum Ruswil – 
gemeinsam mit einem eingespielten und motivierten Führungsteam. 

Ihr Wirkungsfeld 

• Sie tragen die Gesamtverantwortung für die unternehmerische Führung hinsichtlich 
personeller, finanzieller, organisatorischer und infrastruktureller Ressourcen. 

• Gemeinsam mit Ihrem Team stellen Sie ein qualitativ hochwertiges und kontinuierliches 
Tagesgeschäft sicher. 

• Sie übernehmen eine aktive Gastgeberrolle und sind im Haus präsent für Bewohnende, 
Angehörige und Mitarbeitende. 

• Gemeinsam mit dem Verwaltungsrat arbeiten Sie partnerschaftlich an der strategischen 
Ausrichtung und an prägenden Zukunftsthemen mit. 

• Sie kommunizieren transparent und adressatengerecht gegenüber Mitarbeitenden, 
Trägerschaft, Behörden und der Öffentlichkeit. 

• Sie pflegen die Zusammenarbeit mit Partnern sowie Organisationen der Altersarbeit in 
der Region und vertreten das Alterswohnzentrum Ruswil aktiv im Netzwerk. 

• Mit einer wirkungsvollen Öffentlichkeitsarbeit fördern Sie den lebendigen Austausch 
zwischen der Bevölkerung und dem Alterswohnzentrum. 

• Sie haben Freude daran, die Angebote der Altersarbeit sowie die Prozesse im 
Alterswohnzentrum mit Weitblick weiterzuentwickeln. 

  



Ihre Erfahrung 

• Sie verfügen über eine Ausbildung im pflegerischen, sozialen oder in einem verwandten 
Bereich sowie über Berufs- und Führungserfahrung. 

• Fundierte Kenntnisse oder praktische Erfahrung in der Gerontologie bringen Sie mit. 
• Betriebswirtschaftliches Know-how sowie ausgeprägtes unternehmerisches Denken 

und Handeln zeichnen Sie aus. 
• Sie haben eine Weiterbildung zur Institutionsleitung oder eine vergleichbare 

Qualifikation abgeschlossen oder sind bereit, diese zu erwerben. 
• Mit Ihrer hohen Führungs-, Sozial- und Kommunikationskompetenz verstehen Sie es, 

Menschen für gemeinsame Ziele zu gewinnen und Veränderungsprozesse erfolgreich 
zu gestalten. 

• Sie arbeiten selbstständig, handeln verantwortungsbewusst und behalten auch in 
anspruchsvollen Situationen den Überblick. 

Ihre Perspektiven 

• Eine sinnstiftende Führungsaufgabe mit grossem Gestaltungsspielraum in einem 
modernen Alterswohnzentrum und mit einem engagierten, herzlichen Team. 

• Die Möglichkeit, die zukünftige Altersarbeit und unser Dienstleistungsangebot aktiv 
mitzugestalten und weiterzuentwickeln. 

• Eine zentrale Führungsrolle mit hoher Sichtbarkeit und regionaler Ausstrahlungskraft. 
• Eine vertrauensvolle und konstruktive Zusammenarbeit mit einem engagierten und breit 

abgestützten Verwaltungsrat. 
• Es erwarten Sie fortschrittliche und attraktive Anstellungsbedingungen. 

Ihr Weg zu uns 

Sie möchten unternehmerische Verantwortung übernehmen und gleichzeitig einen Ort 
mitgestalten, an dem Menschen im Alter Lebensqualität, Geborgenheit und Wertschätzung 
erfahren? Dann freuen wir uns darauf, Sie persönlich kennenzulernen. 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Herr Cäsar Portmann, Präsident des Verwaltungsrates, gerne 
unter 079 232 83 46 zur Verfügung. 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an: 

Alterswohnzentrum Ruswil 
Cäsar Portmann, VRP 
Hellbühlerstrasse 9 
6017 Ruswil 
caesar.portmann@awz-ruswil.ch 

mailto:caesar.portmann@awz-ruswil.ch

